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Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Temos a honra de encaminhar para a apreciag:ﬁ:lo desta E. Casa Legislativa o
projeto de lei incluso, dispondo sobre a criagdo de ajuda de custo em favor dos
servidores publicos ocupantes do cargo de “Médico [da ESF”- ESTRATEGIA DE

SAUDE DA FAMILIA.

E de amplo conhecimento a grande dificuldade enfrentada pelos municipios em
manter os profissionais médicos da rede publica, profissionais esses cuja atuacgdo
caracteriza-se por grande rotatividade.

Essa situagdo vem afetando consideravelmente a estrutura de satde do
municipio de Santo Anténio do Grama.

Para se ter uma ideia, nos ultimos meses diversos profissionais médicos que
vinham prestando servigo no municipio solicitaram desligamento de suas fungdes.
Nesse periodo cerca de 30 (trinta) profissionais médicos foram contactados pelo
municipio para eventual contratagdo, sempre deparando com o desinteresse dos
mesmos, sob alegagdo de que o aspecto financeiro ofertado néo € interessante.

Vale salientar que nos municipios em que ndo hé unidade de saide que permita a
realizagdo de plantdes acentua-se a dificuldade de enraizhmento dos médicos na cidade,
posto que o servigo de plantonista € de interesse de praticamente a totalidade de tais
profissionais.

Portanto, urge a necessidade de enfrentarmos esse problema; e o caminho para
enfrentamento ¢ o equacionamento de maior interesse financeiro, como ora proposto,

através do incentivo pretendido com a presente proposi¢io legal.

A fixag8o do médico como residente na cidade oy, ainda, a sua permanéncia por
periodos mais duradouros, garante um tratamento mais humanizado a populagéo.
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Salientamos que ambos os incentivos ora criados
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ndo possuem natureza salarial

e sim cardter compensatério; e que serfio extintos sempre que cessarem as condi¢des

legais impostas para sua concessio.

Integra o presente projeto de lei a estimativa de impacto financeiro-orgamentario
e a declaragfio previstos nos inciso I e II do art. 16 da Lei Complementar n° 101 de 04

de maio de 2000, constantes do Anexo desta Lei.

Assim exposto, tendo em vista o indiscutivel
proposta, contamos com a andlise e aprovagdo do proj
tramitacio em regime de urgéncia.

Clau ricio Ribeir
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Herculano Barbosa Amorim

DD. Presidente da Cdmara Municipal
Santo Ant6nio do Grama-MG

interesse publico da matéria
eto, requerendo ainda a sua
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PROJETO DE LEI N° { 25, DE 05 DE MARCO DE 2020.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE INCENTIVOS QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO GRAMA
Faco saber que a Cémara Municipal de Santo Anténio do Grama aprovou e eu, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°.- Fica instituida politica municipal de incentivo aos profissionais
médicos vinculados & Estratégia da Satide da Familia, denominados nesta lei,
individualmente, como "Médico da ESF".

Paragrafo tdnico - O inventivo de que trata esta lei se destina a promover as
condigdes para que o médico da ESF:

I - Fixe residéncia na sede do municipio de Santo Ant6nio do Grama, sendo o
incentivo denominado "Auxilio Moradia".

II - Alternativamente, tenha facilitado o seu deslocamento de sua residéncia até a _
sede do municipio de Santo Antdnio do Grama, sendo o Incentivo denominado "Auxilio

Locomocio".

Art. 2° - A politica de fixagdo de residéncia em Santo Ant6nio do Grama ou de

facilitagdo de deslocamento até o municipio serd efetivada através do incentivo

financeiro de que trata a presente lei, de cariter ndo remuneratorio, a ser concedido ao
servidor médico da ESF que atenda os seguintes requisitps:

I - Fixar residéncia em cardter permanente no, territério da sede urbana do
Municipio de Santo Anténio do Grama, fazendo jus ao “Auxilio Moradia™;

II - Alternativamente, deslocar-se diariamente, de outro municipio, até o local
da prestacdo do servigo (sede da ESF), fazendo jus ao “Auxilio Locomogéo™.

II - Dedicar-se ao total de 40 (quarenta) horas semanais na carga horéria da
prestagdo de servigo na ESF de sua atuagio.

IV - Apresentar requerimento solicitando a concessdo do incentivo.
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V - Néo ocupar imdvel funcional ou prédio p
natureza, para fins de moradia ou dormitério.

VI - O co6njuge ou companheiro do Médico
incentivo do Municipio de Santo Anténio do Grama.

Art. 3° - O incentivo financeiro serd pago mensa

os requisitos do art. 2° desta Lei, nos seguintes valores:

ublico municipal de qualquer

da ESF nfo receba o mesmo

Imente, atendidos integramente

a) Incentivo da espécie "Auxilio Moradia": R$1.500,00 (mil e quinhentos reais)

por més.
b) Incentivo da espécie "Auxilio Deslocamento":
quilémetro rodado em condugdo prépria, considerados

retorno.

Art. 4°. -

sera fixado de conformidade com os seguintes critérios:

O percurso relativo ao incentivo na es

I - A distdncia a ser considerada para célculo do

percurso somado de ida e retorno, por meio do sistema

System", estabelecido pelo menor trajeto em estrada d

centro da cidade de residéncia do Médico da ESF até

municipio de Santo Ant6nio do Grama.
I

- O incentivo a titulo de "Auxilio Dx

R$ 0,70 (setenta centavos) por

os percursos didrios de ida e

pécie "Auxilio Deslocamento"

incentivo serd equivalente ao

|lGPSH -

¢ transito regular, de centro a

Global Positioning

¢ 0 centro da sede urbana do

eslocamento” serd calculado

proporcionalmente ao trajeto a que se refere a alinea "a{ acima, limitado, em qualquer

caso, a distdncia total de 100 km (cem quildmetros)

por dia, considerados para o

célculo mensal os dias efetivamente trabalhados pelo médico da ESF.

§1° -

de "Auxilio Deslocamento",

serdo pagos independen

O incentivo financeiro, tanto a titulo de "Auxilio Moradia" quanto a titulo

temente da comprovacdo dos

gastos e da existéncia ou ndo de imével de propriedade do seu beneficiario ou de

conjuge ou companheiro no municipio.

§2° - O incentivo financeiro nfo possui natureza r¢

a) A sua incorporagdo & remuneracio do Médico

>muneratoria, sendo vedada:

da ESF, ndo estando sujeita a

tributagdo de imposto de renda e contribuigfio previdencidria;

b) A sua concessdo a pensionistas, inativos ou s

beneficidrio do incentivo.

ucessores do servidor falecido
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Art. 5° - O direito ao recebimento da ajuda dg

ininterrupto, cessard quando ocorrer:
I - Falecimento do beneficirio;

I - Aposentadoria ou colocagdo em disponibilida

III - Exonerag&o, ou perda do cargo ou extingdo d

IV - Supressdo da condigdo que motivou sua perc

V - Recusa injustificada a ocupagéo de imdvel fur

VI - Ndo atendimento de qualquer dos requisitos ¢

Paragrafo inico. A ajuda de custo deixara d

ocorréncia de qualquer das hipoOteses previstas neste artig

Art. 6° - Ficard suspenso o pagamento da aj

e custo, de carater continuo e

de;

o contrato.

epeao;

1cional posto & sua disposigéo.
constantes do art. 2° desta Lei.
¢ ser paga no dia imediato a

0.

uda de custo na hipotese de

concessdo de licenga ndo remunerada ao servidor ocupante do cargo de Médico da ESF

enquanto perdurar o periodo da licenga.

§1° - O incentivo financeiro a titulo de “Auxili

Moradia™ serd devido durante

os afastamentos do médico da ESF que sejam remunerados pelo Municipio de Santo

Antdnio do Grama.
§2° - Os valores fixados no art. 3°, alineas
anualmente de acordo com a variagio do INPC — In

consumidor ou outro indexador que venha a substitui-lo.

Art. 7° - Esta lei entrara em vigor na data de sua

Santo Anténio do Grama, 05 de margo de 2020.

6,7

a” e “b” serdo reajustados

dice nacional de Pregos para

ublicacdo.

Prefeito Municipal
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Estimativa de Impacto Orc;amentéri(i]- Financeiro

(Arts. 15,16,1,17 e 21 da LC

01/00)

Em atendimento as exigéncias contidas nos artigos 15, 16, I, 17, 21 € 29,§ 1° da
Lei Complementar n® 101/2000, € apresentada a estimativa do impacto orgamentirio da
criagdo de incentivos financeiros aos médicos vinculados a Estratégia de Salide da

Familia — ESF (Auxilio Moradia e o Auxilio Locomoc&o).

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

) VALORES PREVISTOS
ESPECIFICACAO DA DESPESA
2020 2021 2022
1) Auxilios financeiros aos médicos vinculados a
Estratégia de Satide da Familia (2 profissionais
de saide) 30/000,00 37.350,00 38.657,24

PREMISSAS:

Para os valores acima apresentados foi considerado o
1.500,00/més, sendo que para 2020 somaram-se 10 meses,

pagamento de auxilio moradia de R$

de margo a dezembro de 2020, enquanto

para os anos seguintes considerou-se 12 meses para cada ano. Para 2021 foi acrescentado ainda a

expectativa de inflagdo para o ano, de 3,75%, e para 2022
para 2 (dois) médicos da ESF.

acrescentou-se a inflagio de 3,5%. Isso

METODOLOGIA DE CALCULO:

Para estabelecer os valores apresentados, foi utilizado o vala
de médicos da ESF (dois), durante 10 meses em 2020.
condigdo, sendo considerados 12 meses para cada ano. Apu

r do beneficio, multiplicado pelo niimero
Para 2021 e 2022 partiu-se da mesma
rado o valor total, foi acrescentada a para

2021 e de 2022 a previsdo de inflagdo para os periodos, sendo 3,75% para 2021 e 3,50% para 2022.
p

Os recursos necessarios a cobertura do aumento
auxilios financeiros aos médicos vinculados a Estratégi
sendo eles, o auxilio moradia e o auxilio locomogéo,
despesas correntes, as quais encontram-se abrangidas por
para acoberta-las.

Concluimos, com base na estimativa acima, que
orgamentarios e que de acordo com a previsdo de arrecad
das despesas correntes, havera recursos financeiros sufic
despesas.

da despesa com a criagdo dos
a de Saude da Familia (ESF),
decorrem da diminuigdo das
- créditos adicionais suficientes

a entidade dispde de recursos
a¢do e ainda com a diminui¢do
ientes para a realiza¢do destas
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Para os exercicios de 2021 e 2022 os impactos
considerados nos respectivos projetos da LDO e da LOA

de tais despesas também serdo
. destes exercicios.

Santo Anténio do Grama, 05 de marco de 2020.

Clau ] cio Ribeiro %

jdcley Fabiane Moraes
Prefeito Municipal Cargo/Funcio
CRC/MG 70.820
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Declaracio de Compatibilidade da Despesa

(art. 16, I1 da LC 101/00

Declaro, para os devidos fins, que o aumento da despesa supra citada, tem
adequagdo orgamentaria e financeira com a lei orgamentdria e estd compativel com o
PPA e com a LDO.

Santo Antonio do Grama, 05 de margo de 2020.

Cl

ricio Ribeir
Prefeito Municipal




