PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO GRAMA
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 11/2022

Dispbe sobre a criagio do cargo de
Terapeuta Ocupacional

A Camara Municipal de Santo Antonio do Grama aprovou € eu, Prefeito Municipal,
sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado o cargo de provirhento efetivo de Terapeuta Ocupacional, nos

termos do Anexo | da presente Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucao desta Lei Complementar correrao a

conta do orgamento vigente.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas

as disposi¢oes em contrario.

Santo Anténio do Grama, 11 de abril de 2022.
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ANEXO |

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 (trinta) horas

VENCIMENTO MENSAL: R$3.244,66 (trés mil, duzentos e quarenta e quatro reais e
sessenta e seis centavos)

QUANTIDADE DE VAGAS: 01 (uma)

FORMA DE PROVIMENTO: Efetivo, mediante concurso publico.

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE: Diploma registrado no MEC de curso de Terapia
Ocupacional e registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

DESCRIGAO SUMARIA: Executar trabalhos relativos a area de habilitagao profissional, que
envolvam conhecimentos gerais e especificos ligadas a area de terapia ocupacional com
acbes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar,
avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos,
sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio das funcdes necessarias ao
adequado funcionamento da satide publica.

DESCRIGAO DETALHADA:

- executar atividades que dizem respeito ao planejamento de acbes de trabalho, elaboragao,
implantagéo e gerenciamento de projetos, organizagdo de sistemas de informacdes
gerenciais, analise e sistematizag&o de processos de trabalho e assuntos correlatos;

- executar atividades relativas ao planejamento e estruturacéo de atividades relacionadas
com as demandas dos usuarios dos servicos publicos municipais, que dizem respeito aos
objetivos da unidade organizacional e/ou a area a qual encontra-se habilitado;

- acompanhar a legislagdo aplicavel aos objetivos da unidade organizacional e/ou a area a
qual encontra-se habilitado;

- realizacéo de vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboragéo de
pareceres, laudos, atestados, realizagao de pericias técnico-legais relacionadas com as
atividades da area profissional do terapeuta ocupacional;

- coordenagao de equipes de trabalho por defini¢ao do Secretario Municipal,

- prestagdo de assessoria em sua area de habilitagdo profissional aos dirigentes das
unidades organizacionais desta Prefeitura Municipal;

- execugdo de atividades de natureza burocratica, de atendimento e orientagdes a usuarios
de servigcos publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contelido da sua area
de habilitag&o profissional;

- operacdo dos equipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades
profissionais;

- execucao das atividades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo
tais como: digitagao, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone
ou por e-mail, registros, informagoes escritas ou verbais, entre outras;

- realizagdo de diagnosticos, pesquisas e levantamentos que fornegam subsidios a
formulacdo de politicas, diretrizes e planos para a implantagdo, manutengao e
funcionamento de programas relacionados a prevengao, diagnéstico e tratamento de
individuos portadores de alteragcdes cognitivas, afetivas, perceptivas e psicomotoras,
decorrentes ou nao de distirbios genéticos, traumaticos efou de doengas adquiridas,
através da sistematizacdo e utilizagdo da atividade humana como base de desenvolvimento
de projetos terapéuticos especificos;

- prestagéo de servicos nas areas de saude e educacdo mediante a utilizagéo de técnicas e
métodos{,ﬁ,gapee' jcos para reestruturar o cotidiano das pessoas com problemas fisicos,
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mentais e sociais, com a finalidade de promover e favorecer as condices para execugao
das suas atividades;

- desenvolvimento de métodos e técnicas de trabalho que permitam a maior produtividade e
a melhoria da qualidade dos servigos de terapia ocupacional;

- participagdo em programas sociais, comunitarios e escolares de satde:

- prestacado de assisténcia em terapia ocupacional em postos e unidades de satde.
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JUSTIFICATIVA

O trabalho do profissional Terapeuta Ocupacional & extremamente necessario para a
prevencao e tratamento das mais diversas enfermidades e estado fisico e mental, em que
possam se encontrar as pessoas que procuram esse servigo, junto aos Centros de Atengéo
Psicossocial - CAPS, no Ambulatério de Satde Mental e no Setor de Saude do Trabalhador,
além de outros setores como Centros de Convivéncia, Centros Comunitarios, domicilio dos
pacientes, escolas e creches e ESFs, entre outros.

As pessoas com problemas mentais ficam com suas atividades diarias prejudicadas
devido ao déficit de atengdo, concentragdo, tolerancia, memoria, sequéncia légica e
habilidades manuais, abrindo espago para o manuseio de recursos artisticos com finalidades
terapéuticas efetivados pelo Terapeuta Ocupacional de forma eficaz por mobilizar a
sensibilidade e criatividade, que s&o particulares em cada paciente. Em muitos casos, a
comunicacdo verbal com doentes mentais, tem o minimo de possibilidades de éxito,
favorecendo a fundamentacdo da Terapéutica Ocupacional por utilizar atividades que
permitam a expresséo de vivéncias ndo verbalizaveis.

A maioria dos dependentes quimicos tem baixa-estima e descriminagédo soécio-
familiar, por isso € muito importante realizar atividades individuais para o autoconhecimento;
produtivas para o aumento da auto-estima; grupais com a familia para a reinsergao familiar,
profissionalizante para uma futura fonte de renda e sociais para a reinsergao social.

No caso dos dependentes quimicos a Terapia Ocupacional € necessaria para
descobrir a causa do consumo quimico e dai substituir, canalizar para uma atividade
benéfica. E sempre importante mostrar aos dependentes quimicos que eles ndo necessitam
da quimica para viver e que viver com consciéncia e liberdade € bem melhor. Precisam
sentir-se Uteis, cercados de companheirismo e amizade, assim o apoio terapéutico e familiar
é de suma importancia para o sucesso do tratamento.

A terapia ocupacional € um campo de conhecimento e de intervengdo em saude, em
educacdo e na esfera social que reune tecnologias orientadas para a emancipagao e
autonomia de pessoas que, por diversas razdes ligadas a problematicas especificas (fisicas,
mentais, sensoriais, sociais), apresentam - tempordria ou definitivamente - limitages
funcionais e/ou dificuldades na inser¢éo e participagao na vida social.

Em razéo desta Administragdo Municipal, deter responsabilidades pela organizacdo e
desenvolvimento do sistema municipal de salde, onde se inserem o conjunto de agbes que
caracterizam a Atencdo Basica aliado a NOB/SUS 01/96 a qual atribui a este Municipio a
responsabilidade em primeira instancia, pela situacdo da salde de sua populacéo, devendo
organizar os servigos que estdo sob sua gestdo e/ou participar na organizacdo do acesso
aos demais servigos - de forma que lhe compete coordenar as unidades préprias assim
como o seu gerenciamento no que diz respeito ao planejamento, execucao, controle e
avaliagdo, provendo as mesmas de recursos humanos e materiais aptos e eficazes para
atendimento da populagéo usuaria.

Ainda que, a medida aqui defendida esta em consonancia com as diretrizes da
Constituicdo Federal de 1988 que prevé frente ao art. 196 a participagéo do Estado - lato
sensu e a legislagdo estruturante do SUS, em especial a Lei n° 8080, de 1990 fixa
uns e inerentes a toda as esferas governamentais.
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IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
Art. 16, I, da LC 101/2000

Projeto de Lei Complementar n° 011/2022

Cria¢iio de 01 (uma) vaga do cargo de Terapeuta
Ocupacional no municipio de Santo Anténio do
Grama, Estado de Minas Gerais.

Valor mensal da folha de pagamento inclusive as obrigagdes
patronais das 01 (uma) nova vaga a ser preenchida apds a provacdo do
referido projeto de lei = R$3.926,04.

A criag8o do cargo proposto néo afetara os limites definidos
pela LC 10122000, LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal, pois o poder

executivo municipal est4 empenhando recursos abaixo dos limites previstos
na mencionada lei.

As despesas referentes a criacdo da vaga proposta através do
projeto de lei em comento estdo em conformidade com as dotagdes
orcamentarias constantes das leis de instrumento de planejamentos para os
exercicios seguintes, cujos saldos orcamentarios serdio suficientes para

garantir o empenhamento das despesas decorrentes do evidente aumento na
folha de pagamento.

Salientamos que as despesas a serem empenhadas nos
exercicios de 2022 a 2024, obedecerdo ao contido no PPA e LOA vigente a
época.

Concluimos, portanto que, se as receitas a serem
arrecadadas nos exercicios subsequentes permanecerem compativeis com
as previstas nos instrumentos de planejamentos, haverd disponibilidade
financeira para acobertar as despesas advindas do aumento decorrente da

criagio de 01 (uma) nova vaga ora proposta, tendo como fonte principal as
Transferéncias Constitucionais previstas.
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DECLARACAO
Art. 16, I, da LC 101/2000

Nos termos do art. 16, inciso II da LC 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, no tocante ao impacto orgamentario-financeiro,
DECLARO, que as despesas decorrentes do Projeto de Lei n° 011/2022,
que dispde sobre a criagdo de 01 (uma) vaga do cargo de Terapeuta
Ocupacional no municipio de Santo Antdnio do Grama, mantém paridade
com os instrumentos de planejamento do Municipio.

Declaro ainda que:

O impacto orgamentario-financeiro no que diz respeito ao
aumento das despesas, conforme Projeto de Lei n° 011/2022, €
absolutamente suportavel, tendo em vista o montante das despesas em
relagdo a previsdo de receitas para o Municipio de Santo Antdnio do
Grama, para os exercicios subsequentes.

Que nos exercicios de 2022, 2023 e 2024, os valores serdo

executados em sua totalidade, respeitadas as previsdes no PPA e LOA
vigente a época.

Analisando os indices de crescimento das despesas com
pessoal, se considerado o presente impacto, ndo atingiré a previso legal de
limite de gastos nas despesas total com pessoal, de 60,00% (sessenta por
cento), para 0 Municipio e 54% (cinqlienta e quatro por cento) para o Poder
Executivo, concluindo-se, portanto que os limites definidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal ndo serfio comprometidos.

Santo Antonio do Grama, 11 de abril de 2022.

Prefeito



